PLAN PRACY LOGOPEDY W PRZEDSZKOLU SAMORZĄDOWYM 

W SZCZERCOWIE NA ROK 2023/2024
	Lp.
	ZADANIA
	FORMY REALIZACJI
	TERMIN

	1.
	Diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badań przesiewowych w celu ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju językowego dzieci
	1. Prowadzenie przesiewowych badań logopedycznych .

2.Gromadzenie informacji przekazywanych przez wychowawców i rodziców. 

 3. Analizowanie opinii i orzeczeń z PPP, współorganizowanie pomocy logopedycznej.

4. Praca w zespole do spraw pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
	Wrzesień 2023
Na bieżąco

Na bieżąco

Na bieżąco

	2.
	Prowadzenie zajęć logopedycznych dla dzieci oraz porad i konsultacji dla rodziców i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy i eliminowania jej zaburzeń.
	1. Prowadzenie indywidualnych  zajęć logopedycznych.

2. Wspieranie rodziców i nauczycieli w rozwiązywaniu problemów wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejętności wychowawczych w celu zwiększenia efektywności pomocy psychologiczno –pedagogicznej (porady, konsultacje).


	Na bieżąco

Na bieżąco

	3.
	Podejmowanie działań profilaktycznych zapobiegających powstawaniu zaburzeń komunikacji językowej we współpracy z rodzicami .
	1. Realizacja działań wyznaczonych dla logopedy wynikających z podstawy programowej.
2.Podejmowanie działań informacyjno –profilaktycznych:-aktualizacja ulotek zawierających informacje dotyczące rozwoju mowy  na stronie internetowej placówki.


	Zgodnie z harmonogramem
Na bieżąco

	4.
	Wspieranie wychowawców grup w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych dzieci  w celu określenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień  oraz przyczyn niepowodzeń edukacyjnych lub trudności w funkcjonowaniu uczniów, w tym barier i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie dziecka i jego uczestnictwo w życiu placówki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
	1. Rozpoznawanie bieżących sytuacji problemowych w placówce, działania interwencyjne np. w przypadku jąkania się o podłożu emocjonalnym.

2. Współpraca z nauczycielami, organami przedszkolnymi i poza przedszkolnymi w zakresie wspólnego oddziaływania na dzieci wymagających szczególnej opieki i  pomocy w zakresie poprawnej wymowy.

3. Bieżące sporządzanie opinii logopedycznych na temat uczniów na wniosek uprawnionych organów i podmiotów.

4. Obserwacje w celu rozpoznania u dzieci ryzyka wystąpienia specyficznych trudności rozwojowych.
	Na bieżąco

Na bieżąco

W razie potrzeb

Na bieżąco

	5.
	Troska o swój warsztat pracy

	1. Troska o estetyczny i dobrze wyposażony gabinet logopedyczny.

2. Systematyczne gromadzenie literatury pedagogiczno –psychologicznej i pomocy dydaktycznych potrzebnych w pracy logopedy.

3. Samodoskonalenie oraz udział w różnych formach doskonalenia zawodowego.
	Na bieżąco

W miarę potrzeb

	6.
	 Prowadzenie obowiązkowej dokumentacji

	1. Dziennik zajęć specjalistycznych -logopedycznych.

2. Dokumentacja badań i czynności uzupełniających.
	Na bieżąco



	7.
	Zadania zlecone przez dyrektora
.


	1. Opieka nad studentami odbywającymi praktyki w placówce.

2. Aktualizowanie wewnętrznej dokumentacji przedszkola dla potrzeb modyfikacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej naszej placówki.
	W miarę potrzeb

W miarę potrzeb


